MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL DE AMBULANTA DAMBOVITA
Str Iancu Jianu nr. 78 , Targoviste
Tel. 0245.213785 — Fax 0245.213785
e-mail: ambulanta dambovita@yahoo.com
CUI: 7541399

Nr. 2608/ 15.06.2022

ANUNT

institutiei din Targoviste, Str. Iancu Jlanu nr. 78, jud. Dambovita, in conformltate cu prevederlle HG
286/2011 cu modificarile si completarile ulterioare si Ordinului 1470/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare, concurs pentru ocuparea unui post temporar vacant pe perioada determinata de:

- Referent de specialitate grad I (S), in cadrul compartimentului RUNOS;

1. Conditii generale de participare la concurs:
a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale  eliberate de  medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
2. Conditii specifice de participare la concurs:
Pentru participarea la concurs candidatii trebuie sa indeplineasca urmatorele conditii:
- diploma de licenta in specialitatea economicd/administrativéd/juridicd;
- minim 6 ani si 6 luni vechime in specialitate;
- concurs pentru ocuparea postului;
3. Dispozitii generale privind desfasurarea concursului :
Concursul pentru ocuparea postului temporar vacant se organizeaza la sediul unitatii din Targoviste,
Str. Iancu Jianu nr. 78, in trei etape succesive, astfel:
-selectia dosarelor de inscriere in data de 23.06.2022 - etapa eliminatorie;
- rezultatele selectiei dosarelor se vor afisa in data de 23.06.2022 pana la ora 12:00;
- depunerea eventualelor contestatii in data de 24.06.2022 pana la ora 12:00;
- raspuns contestatii in data de 27.06.2022;
-proba scrisa :
- se va desfasura in data de 05.07.2022, la ora 10:00;
- afisare rezultate proba scrisa in data de 05.07.2022, pand la ora 16:00;
- dupa afisarea rezultatelor obtinute se poate depune contestatie in cel mult o zi lucratoare de la data
afisarii respectiv 06.07.2022 pana la ora 16:00;
- afisare rezultat contestatii proba scrisa 07.07.2022.

1



-proba de interviu

- se va desfasura in data de 08.07.2022, la ora 9.00;

- rezultatele probei interviu se vor afisa in data 08.07.2022, pana la ora 16.00;

- dupa afisarea rezultatelor obtinute se poate depune contestatie in cel mult o zi lucratoare de la data
afisarii, respectiv 11.07.2022 pana la ora 16:00.

- afisare rezultate contestatii interviu in data de 12.07.2022 pana la ora 16.00.

- afisare rezultatelor finale in data de 12.07.2022 pana la ora 17:00.

Rezultatele finale se vor afisa la sediul unitatii precum si pe pagina de internet a institutiei in termen
de maxim 1 zi lucratoare de la expirarea termenului prevazut pentru ultima proba, respectiv 12.07.2022 ora
17.00.

Fiecare proba a concursului va fi notata cu 0-100 puncte.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidtii declarati admisi la etapa precedenta.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei interviu.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba minimum_50 puncte.

Dosarele de inscriere se vor depune la serviciul RUNOS al Serviciului de Ambulanta
Dambovita in perioada 16.06.2022 - 22.06.2022, ora 16:00.

Dosarul de concurs va contine urmatoarele:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare-
(formular tipizat - va fi pusa la dispozitie de secretarul comisiei de concurs in momentul depunerii
dosarului);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz; copie
certificat nastere si copie certificat casatorie, daca este cazul,

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;

h) dosar mapa,

In ceea ce priveste cazierul judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a
concursului.

Actele prevazute la alin. b), ¢), d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitétii
copiilor cu acestea.

La data depunerii dosarului de concurs, actele mentionate vor fi insotite si de actele originale,
care se certifica pentru conformitate de secretariatul comisiei de concurs.

Taxa de inscriere este de 50 RON.

Dosarele de participare se depun la sediul institutiei Serviciul de Ambulanta Dambovita din
Targoviste, str. Iancu Jianu nr. 78, judetul Dambovita, biroul RUNOS, intre orele 8.30-16.00.

fntocmit,
Ec. Milea George



Bibliografie pentru concursul organizat in vederea ocuparii 1(unui) post temporar vacant,

de referent de specialitate grad I (S). perioada determinata in cadrul com partimentului RUNOS:

- Legea —cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- Legea nr.53/2003-Codul Muncii ,cu modificarile si completarile ulterioare;

- HG nr.286/2011 —aprobarea Regulamentului privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale din sectorul bugetar;

- HG nr.905/2017 —Registrul general de evidenta a salariatilor cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul M.S.nr.869/2015;

- Ordinul M.S.nr.870/2004;

- Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanitar —Titlul IV

- HG nr.250/1992 republicata, privind concediul de odihna;

- Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice;

- Ordinul M.S.nr 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si
trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar.

- OUG nr.158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate.



