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Nr. inreg.: R1094/27.09.2023

ANUNT CONCURS [ &
SOFER AUTOSANITARA II j ‘

SERVICIUL DE AMBULANTA DAMBOVITA in confor}mtate
53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificérile si completarlle\{ﬂ;@: e Hotérarii
nr.1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind org Sz $I dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, anuntd organizarea la
sediul institutiei In str. Iancu Jianu, nr. 78, Térgoviste, judeful Ddmbovita, a concursului pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminatd, normé Intreagd de muncé, 8 h/zi, conform legislatiei in vigoare,
a 4(patru) posturi vacante de executie, astfel:

eved,enle Legii nr.

> 2 (doua) posturi vacante de sofer autosanitara II statia centrala Targoviste;
> 1 (un) post vacant de sofer autosanitara II — substatia Pucioasa;
> 1 (un) post vacant de sofer autosanitara II — substatia Racari ;

Activitatea se va desfdsura in cadrul Compartimentului de consultatii de urgentd si transport
sanitar neasistat, respectiv Compartimentul de asistenta medicald de urgenta si transport medical
asistat, in regim de gardd, in ture de 12 ore, TURNUS 12 cu 24, 12 cu 48, salarizat conform
legislatiei in vigoare.

A. Conditii generale de participare la concurs

Candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ conditiile generale si specifice prevazute de
legislatia in vigoare HG nr. 1336/2022, de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare, si cerintele specifice prevézute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare:

a) are cetdtenia roménd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicaté;

d) are o stare de s#ndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

) nu a fost condamnaté definitiv pentru sévérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post 2
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisé exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
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savdrsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat méasura de sigurantd a interzicerii ocupérii unei
functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
domeniile prevdzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotdrdrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

B. Conditiile necesare si specifice in vederea participarii la concurs:

Diplomé de bacalaureat sau copie diploma de absolvire liceu;
Permis de conducere pentru sofer profesionist, valabil autovehicule categoria B si C;
Certificat de absolvire a cursului de ambulantier;
3 ani vechime ca sofer (conducétor auto) profesionist;
Aviz psihologic;
Aviz medical transport persoane;
Cazierul auto/istoric sanctiuni eliberat de cédtre Inspectoratul de Politie Judetean, Serviciul
Rutier. Istoricul de sanctiuni va fi solicitat pe ultimii 5 ani, calculati pdna la data finaliz&rii
perioadei de depunere a dosarelor de Inscriere, pentru posturile de sofer autosanitard;
Vor fi/sunt respinse dosarele cu caziere auto care au inscrise, sanctiuni pentru abateri grave la
legislatia rutierd, cum ar fi, dar fird a se limita la urmétoarele:

a) conducerea unui vehicul sub influenfa bauturilor alcoolice sau alte substante interzise de

lege;

b) accidente rutiere grave, soldate cu vatdmari de persoane;

c) orice altd abatere gravd, sanctionatd de legislatia rutiera ca fiind infractiune;

d) mai mult de 10 sanctiuni pentru depésirea regimului legal de viteza;

e) mai mult de 5 sanctiuni pentru nepurtarea centurii de sigurant;
8. Nu se vor admite dosarele candidatiilor care au fost angajati la SAJ Dambovita sau orice altd
institutie publicd sau privata si le-a fost Incetat contractul de muncé in perioada de prob sau ca
urmare a unei abateri disciplinare .
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(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta la BIROUL RUNOS al Serviciului de
Ambulantd Judetean Dambovita, str. lancu Jianu, nr. 78, Térgoviste in perioada 04.10.2023-
17.10.2023, interval orar 08:00 — 14:00, urmétoarele documente:

a) cerere de Inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritdtii sau institufiei publice
organizatoare (model SAJ, anexa 1)

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupé caz
in termen de valabilitate,

c) copia certificatului de césdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copia certificatului de nagtere,

e) copie diploma de bacalaureat sau diploma de absolvire a liceului;

f) Copie permis de conducere pentru sofer profesionist, valabil autovehicule categoria B si C,
fata-verso,

g) Copie certificat de absolvire a cursului de ambulantier.
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h) copie cametul de muncd sau, dupé caz, adeverinfele care atestd vechimea In muncd — model
orientativ al adeverintei (anexa 2), In meserie si/sau In specialitatea studiilor, extras de revisal
eliberat de catre ITM - prin extras din baza REVISAL, in original care atestd vechimea in
munci si, dupé caz, in specialitate, pentru contractele In vigoare de la data de 01.01.2011 pana
in prezent. Extrasul din baza REVISAL nu va fi mai vechi de 1 luni calculat pana la data
finalizdrii perioadei depunerilor de dosare; Pentru candidatii care au lucrat/lucreazd in
strdindtate, in tiri membre UE, dovada vechimii In munca in functia de sofer profesionist se va
face cu contractul individual de muncé insotit de alte documente pentru activitatea desfasurata
(adeverinte, ,,Extras cont asigurari sociale,,si decizia de Incetare a activitafii) care sd contind
specificafii clare privind vechimea in muncé: functia definutd, durata activitétii - data angajérii
si data Incetérii activitdtii (unde este cazul). Toate aceste documente vor fi traduse de cétre un
traducétor autorizat si legalizate, la dosar depundndu-se impreund cu documentul emis de
angajator.

i)  Aviz psihologic

j)  Aviz medical transport persoane

k) cazierul judiciar sau dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar

) Cazierul auto/istoric sanctiuni eliberat de cétre Inspectoratul de Politie Judetean, Serviciul
Rutier, conform conditiilor necesare §i specifice mentionate mai sus.

m) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzétoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitétile sanitare abilitate;

n) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Invdtimant, s&ndtate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane In varsté, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicé a unei persoane;

0) curriculum vitae model europass;

(2) Toate documentele vor fi prezentate si in original in vederea verificérii conformitétii copiilor cu
acestea.

(3) Adeverinta care atestd starea de sindtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sén&tatii. Pentru candidatii cu
dizabilitdti, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sdnéitate
trebuie Insotitéd de copia certificatului de Incadrare Intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(4) Copiile de pe actele prevézute mai sus, precum §i copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap prevazut la alin. (3) se prezintd Insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea ,,conform cu originalul“ de c#tre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul prevézut la alin. (1) lit. k) poate fi Inlocuit cu o declaratie pe propria rédspundere
privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de
la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
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obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevézut la alin. (1) lit. k),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in care candidatul solicita
expres in formularul de Inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicitd de céfre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului, potrivit
legii.

(6) Documentul prevézut la alin. (1) lit. n) poate fi solicitat i de cétre autoritatea sau institutia

publicd organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

(7) Lipsa oricérui act/acte din lista sus mentionatd sau depunerea unor acte incomplete duce la
respingerea dosarului.

Concursul constd in urmdtoarele etape succesive, care se vor desfisura la sediul
institutiei din Targoviste, str. Iancu Jianu, nr. 78, jud. Dambovita si la Universitatea Valahia
din Targoviste (doar proba scrisd), str. Aleea Sinaia, nr. 13, jud. Dambovita, dupd cum

urmeaza ;

» selectia dosarelor de inscriere - 18.10.2023, ora 10:00

» proba scrisd —26.10.2023, ora 12.00
* proba practicd — 01.11.2023, ora 10:00
= proba de interviu — 06.11.2023 ora 10:00

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Depunerea dosarelor de participare la concurs

04.10.2023 - 17.10.2023 intre orele
08:00-14.00

Selectia dosarelor de catre membrii comisiei

18.10.2023, ora 10.00

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor

19.10.2023, ora 10.00

Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei
dosarelor

Pénéd la 20.10.2023, ora 10.00

Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor privind
selectia dosarelor

23.10.2023

Sustinerea probei scrise

26.10.2023, ora 12.00

Afisarea rezultatului probei scrise

27.10.2023, ora 12.00

Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei scrise

Péand la 30.10.2023, ora 12.00

Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor probei
scrise

31.10.2023, ora 12.00

Sustinerea probei practice

01.11.2023, ora 10.00

Afisarea rezultatului probei practice

01.11.2023

Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei practice

Pénd la 02.11.2023, ora 12.00

Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor probei
practice

03.11.2023, ora 12.00

Sustinerea interviului

06.11.2023, ora 10.00

Afisarea rezultatului dupa sustinerea interviului

06.11.2023

Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului

Pand 1a 07.11.2023, ora 12.00

Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor interviului

08.11.2023, ora 12.00

Afisarea rezultatului final al concursului

09.11.2023, ora 12.00
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Proba scrisi constd In verificarea cunostintelor teoretice prin redactarea unei lucrari scrise,
conform bibliografiei si tematicii atasate. Promoveazd proba scrisd candidatii care au obtinut
minimum 50 de puncte din maximum de 100 de puncte. Promovarea probei scrise reprezintad
conditie pentru participare la proba practicé.

Proba practica reprezintd modul in care vor fi verificate aptitudinile specifice postului.
Proba practicd constd In testarea rezistenei la efort si verificarea abilitatilor practice prin exercitii pe
manechin - BLS. Testarea rezistentei la efort constd in urcarea si coborérea de doua ori a treptelor
péna la etajul cinci al Spitalului Judetean Targoviste, pe scarile exterioare de metal cu trusa de prim
ajutor si defibrilator asupra candidatului. Punctajul la proba de efort fizic se va face conform
incadrarii in grila de interval de timp din metodologia probei de concurs. Exercitii practice la
manechin — BLS — se vor explica si efectua manevrele de resuscitare conform protocolului de BLS.
Notarea probei practice se face ca media aritmetica a notelor obtinute la proba de efort si proba de
exercitiu practic (BLS). Promoveaz& proba practicd candidatii care au obfinut minimum 50 de puncte
din maximum de 100 de puncte. Promovarea probei practice reprezintd condifie pentru participare la
proba interviu.

La proba de interviu vor fi testate abilitatile si cunostintele impuse de functie (cunostintele
teoretice din domeniul tehnic, cunostintele teoretice i practice din domeniul medical), capacitatea de
analizd s§i sintezd, motivafia candidatului, comportamentul in situatii de crizd, abilitétiile de
comunicare, initiativé §i creativitate. Promoveaza proba interviu candidatii care au obtinut minimum
50 de puncte din maximum de 100 de puncte. Candidatul care nu a obfinut minim 50 de puncte, va fi
considerat respins chiar dacé a promovat proba scrisé si proba practica.

Sunt declarafi admisi la proba scrisé, proba practicd si la interviu, candidatii care au obtinut
minimum 50 de puncte din maximum de 100 de puncte, la fiecare dintre probe.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa, proba
practica si interviu, dupa caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie la compartimentul
resurse umane, in teremen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei
dosarelor , respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise, probei practice si probeei interviu,
sub sanctiunea decaderii din acest drept .

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmeticé a punctajelor obtinute la proba scrisd, proba
practicd §i la interviu.

Se considerd admisi la concurs, primii 4 candidati care au obtinut cel mai mare punctaj dintre
candidatii care au concurat pentru cele 4 posturi, cu conditia ca acestia s& fi obfinut punctajul minim
necesar.

Candidatii declarati admisi, in urma rezultatelor obtinute, vor fi invitati la unitate pentru a
alege locul de munca.

Alegerea locului de munca (substafii/stafia centrala) pentru cele 4 posturi de sofer
autosanitara II se va face in ordinea descrescatoare a punctajului final obfinut (de minim 50 de
puncte), astfel: primul candidat admis care a obtinul punctajul cel mai mare va alege primul locul de
munca (substatii/statia centrala), urmatorul candidat admis va alege locul de munca din cele ramase
(substatii/statia centrala) si asa mai departe pana la al 4-lea candidat admis. Daca un candidat admis
nu se prezinta la repartizarea locului de munca, acestuia i se va repartiza postul ramas neocupat .

Interviul/proba practicd se poate inregistra si audio/video la solicitarea membrilor comisiei de
concurs, cu aprobarea presedintelui comisiei §i se péstreazd, In conditiile legii, timp de minimum un
an de la data afisdrii rezultatelor finale ale concursului. Inregistrarea video este permisi numai cu
acordul scris al candidatilor, obfinut in prealabil, cu respectarea datelor cu caracter personal. (Art 41
alin 9 si 10 cf HG 1336/2022).

Relatii suplimentare se vor obtine la sediul SAJ Dambovita, Targoviste, str. Iancu Jianu, nr. 78,
jud. Dadmbovita, Biroul RUNOS, sau la tel: 0245.213.785.
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
Pentru ocuparea postului de sofer autosanitara II

1) OUG NR.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice ,cu modificarile si completarile
ulterioare;
2) HG nr. 1391/2006 hatarare pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de
Urgenta a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice:
-Capitolul 1: Dispozitii generale:
-Capitolul 2: Vehiculele;
-Capitolul 3:Permisul de conducere;
-Capitolul 4:Semnalizarea rutiera;
-Capitolul 5:Reguli de circulatie;
-Capitolul 7: Sanctiuni contraventionale si masuri tehnico administrative;
-Capitolul 8:Dispozitii tranzitorii si finale.
3) Cunostinte generale(mecanice si electrice) despre automobile;
4) Curs prim ajutor numai capitolele(site MS);
-capitolul 2 — Igiena si protectia salvatorului;
-capitolul 5 — mobilizarea victimelor;
-capitolul 6 — caile aeriene si ventilatia;
-capitolul 7 — evaluarea pacientului;
- capitolul 8 — RCP (resuscitare cardio-pulmonara) si circulatia;
5)Suport Vital de Baza si Defibrilarea Externa Automata la Adult; Suportul Vital de Baza
Pediatric-ghiduri de resuscitare ERC 2015.
5) ORDIN 1091/2006(site MS) — privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al
pacientului;
6) ORDIN 1092/2006(site MS) — privind stabilirea compotentelor si atributiile echipajelor de
interventie , de diferite niveluri in faza prespitaliceasca.
7)ORDIN 2011/2007(site MS)- privind unele masuri in asistenta medicala prespitaliceasca.
8) ORDIN 2021/2008(site MS)- privind aprobarea normelor metodologice de aplicare ale titlului
IV “Sistemul national de urgenta si de prim ajutor” calificat din Legea 95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii.
9)Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii- Titlul IV Sistemul national de
asistenta medicala de urgenta si de prim ajutor calificat.
10)Hotararea nr 638/2006 pentru modificarea si completarea H.G NR. 857/2011 privind stabilirea
si sanctionarea contraventiilor la nirmele din domeniul sanatatii publice .
11)Legeanr 319/14.07.2006 a S.S.M(publicata in Monitorul Oficial nr. 646/26.07.2006-cap 4-
Obligatiile muncitorului)
12) Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor cap 1-2

Secretar comisie,
Ec. Milea George





