MINISTERUL SANATATII
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Nr. inreg.: R914/08.10.2026 ‘

ANUNT CONCURS

SERVICIUL DE AMBULANTA DAMBOVITA in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 — Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare Hotéararii
nr.1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §1 dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice | - O.M.S. nr.
1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, sanitare,cu
modificarile si completarile ulterioare , anun{i organizarea la sediul institutiei in str. lancu Jianu, nr.
78, Targoviste, judetul Dambovita, a concursului pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd, norma

intreagd de munca, 8 h/zi, conform legislatiei in vigoare, a 2 (doua) posturi vacante, flSﬂ'el

- 1 (un) post vacant de asistent medical generalist debutant PIJ_. substatia Pucioasa
- 1 (un) post vacant de asistent medical generalist debutant S - substatia Bilciuresti.

Activitatea se va desfasura in cadrul Compartimentului de consultatii de urgenté si transport
sanitar neasistat, respectiv Compartimentul de asistenta medicald de urgenta si transport medical
asistat, in regim de garda, in ture de 12 ore, TURNUS 12 cu 24, 12 cu 48, salarlzat conform
legislatiei in vigoare. |

A. Conditii generale de participare la concurs

Candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ conditiile generale si speotﬁce prevazute de
legislatia in VIgoare HG nr. 1336/2022, de Legea nr. 53/2003 - Cocilul muncii, nepubllcata cu
modificérile si completérile ulterioare, si cerinfele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completéarile ulterioare:

a) are cetdfenia romdnd sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Coniederatlel Elvetlene

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit; - | 4o

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. | 53/2003' - Codul muncii,
republicata;

d) are o stare de sanatate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a protes1e1,, !

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de corupfie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post 2
iIncompatibild cu exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideazd, cu excepiia situaiei in
care a intervenit reabilitarea;
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g) nu executd o pedeapsda complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{3 a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii; | bk )

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
s1 functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevédzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalulul contr actual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice. | ' I

B. Conditiile necesare si specifice in vederea participirii la concurs:

Pentru postul de asistent medical generalist debutant PL (studii postliceale):

1. Diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta sau dlploma de studuu postl cealp prin
echivalare conform H.G.nr.797/1997, i - f ||

Diploma de bacalaureat ;

Certificatul de membru OAMGMAMR vizat la zi;

Fara vechime in specialitate;

Nu se vor admite dosarele candidatiilor care au fost angajati la SAJ Dambovita sau orice altd

institutie publica sau privati si le-a fost incetat contractul de muncd in perioada de probﬁ sau ca

urmare a unei abateri disciplinare si cei care nu au corespuns profe§smnal loculﬁl de|munca in

care au fost incadrati . |

6. Nu se accepta certificat de integritate comportamentala si cazier _|L1d101ar cu inscrisuri/mentiuni.

bl

Pentru postul de asistent medical generalist debutant S (studii superioare):
1. Diploma de licenta in specialitate ; |
2.Diplomi de bacalaureat | P
3.Certificatul de membru OAMGMAMR vizat la zi; ’ '
4 Fara vechime in specialitate;

5.Nu se vor admite dosarele candidatiilor care au fost angajati la SAJ Dambovita sau orice altd
institutie publicd sau privata si le-a fost incetat contractul de munci in perioada de probi sau ca
urmare a unei abateri disciplinare si cei care nu au corespuns professional locului de munca in care
au fost incadrati . | : | ||

6.Nu se accepta certificat de integritate comportamentala si cazier judicia'i' cu inscrisuri/ mentiuni.

(1) Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta la BIROUL RUNOS al Serviciului de

Ambulantd Judetean Dambovita, str. Iancu Jianu, nr. 78, Targoviste in perioada 12.10.2026-

23.10.2026, interval orar 08:00 — 14:00, urmatoarele documente: .

J |

a) cerere de finscriere la concurs adresati conducitorului autorltatu sau mstltu‘;lel pubhce
organizatoare (model SAJ, anexa 1)

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz
in termen de valabilitate,

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schlmbalea de nume,
dupi caz; |

d) copia certificatului de nastere, i

|

e) copie diploma de bacalaureat ;
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f) copie diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta sau diploma de studu postliceala
prin echivalare conform H.G.nr.797/1997 pentru postul de asistent medical generallst
debutant PL (studii postliceale) sau copie diploma de licenta in specialitate pentru postul de
asistent medical generalist debutant S (studii superioare);

g) copie certificatul de membru OAMGMAMR vizat la zi

h) Aviz libera practica / adeverinta eliberata de OAMGMAMR

i) cazierul judiciar sau dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar .

j) adeverin{d medicald care si ateste starea de sinitate corespunzatoare ehbelata cu cci mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitétile sanitare abilitate;

k) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prcvﬁzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional automatizat cu
privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor pellsoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. ?6:’2008 pnvmd rganizarea sl
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu mochﬁcarlle ulterloare pentru
candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, séndtate sau protecfie
sociald, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane; |

)  curriculum vitae model europass; | b | !i

(2) Toate documentele vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.

(3) Adeverin{a care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al mlmstlulul sanatdtii. Pentru candldatn cu
dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabild, adeverinfa care atest startea de sanitate
trebuie Insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handlcap, emis in condltule legii.

(4) Copiile de pe actele previzute mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap prevazut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele originale, care se certificad cu
mentiunea ,,conform cu originalul“ de cétre secretarul comisiei de concurs. : !i i i
(5) Documentul previzut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declarafie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de
la autoritatea sau institufia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentuhu| prevazut la aim (l) lit. 1),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. in situafia in care candldatul solicita
expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informafiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competenti cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicitd de catre autoritatea sau institufia publicd organizatoare a concursului, potrivit
legii.

(6) Documentul previdzut la alin. (1) lit. k) poate fi solicitat si de cal‘lle autorltated sau mstltutla
publicé organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

(7) Lipsa oricarui act/acte din lista sus mentionatd sau depunerea unor acte incomplete duce la
respingerea dosarului.

3 -
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Concursul consti in urmitoarele etape succesive, care se vor desfisura la sediul
institutiei din Targoviste, str. lancu Jianu, nr. 78, jud. Ddmbovita si la Universitatea Valahia
din Targoviste (doar proba scrisd), jud. Dambovita, dupa cum urmeaza : b

= selectia dosarelor de inscriere - 26.10.2026, ora 09:00 ' i { |'

= proba scrisa — 03.11.2026, ora 10.00
= proba de interviu — 09.11.2026 ora 09:00

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Depunerea dosarelor de participare la concurs

12.10.2026 - 23.10. 2026 intre! .orele
08:00-14.00 N

Selectia dosarelor de catre membrii comisiei

26.10.2026, ora 09.00

Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor

27.10.2026, ora 09.00

Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei
dosarelor

Péana la 28.10.2026, ora 09.00

Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor privind
selectia dosarelor

29.102026/0ra 0900 | |

Sustinerea probei scrise

03.11.2026, ora 10.00

Afisarea rezultatului probei scrise

04.11.2026, ora 10.00

Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei scrise

Péana la 05.11.2026, ora 10.00

Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor probei
scrise

06.11.2026, ora 10.00 |
| |1

Sustinerea interviului

09.11.2026,0ra 09.00 |

Afisarea rezultatului dupa sustinerea interviului

10.11.2026, ora 09.00

Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului

Pénd la 11.11.2026, ora 09.00

Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor interviului

12.11.2026, ora 09.00

Afisarea rezultatului final al concursului

13.11.2026, ora 09.00

Proba serisi constd in verificarea cunostintelor teoretice prin redactarea unei lucrarl scrise
si/sau rezolvarea unui test grila, conform bibliografiei si tematicii atasate. Promoveaza proba scrisd
candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte din maximum de 100 de puncte. Promovarea
probei scrise reprezintd conditie pentru participare la proba interviu.

La proba de interviu vor fi testate abilitatile si cun0$l1ntele impuse de functie (cunostinfele
teoretice din domeniul medical), capacitatea de analizd si sinteza, motivatia candidatului,

s
comportamentul in situatii de criza, abllltﬁtule de comunicare, 1mt1at1va| si creativitate. Promoveaza
proba interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte din maximum de 100 de puncte.
Candidatul care nu a obtinut minim 50 de puncte, va fi considerat respins chiar dacd a promovat

proba scrisa.

Sunt declarati admisi la proba scrisé si la interviu, candidatii care au obtmut minimum 50 de

puncte din maximum de 100 de puncte, la fiecare dintre probe. - ' |

A 'i

Is
Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si interviu,
dupa caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie la compartimentul resurse umane, in

teremen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor

, respectiv de la

data afisarii rezultatului probei scrise si probei interviu, sub sanctiunea decaderii din acest drept .
Punctajul final se calculeaza ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisd si la

interviu.
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Se considerd admis la concurs candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii
care au concurat pentru fiecare post in parte, cu conditia si fi obtinut punctajul minim |pecegsar pentru
postul respectiv. ' 5!

Interviul se poate inregistra si audio/video la solicitarea membrilor comisiei de concurs, cu
aprobarea presedintelui comisiei si se pastreazd, in condifiile legii, timp de minimum un an de la data
afigarii rezultatelor finale ale concursului. Inreglstrarea video este permisd numai cu acordul scris al
candidatilor, obtinut in prealabil, cu respectarea datelor cu caracter personal. (Art 41 alin 9 si 10 cf
HG 1336/2022).

Relatii suplimentare se vor obtine la sediul SAJ Dambovita, Targowste str. Iancu Jlanu, nr. 78,
Jjud. Dadmbovita, Biroul RUNOS, sau la tel: 0245.213.785.

TEMATICA CONCURSULUI DE ASISTENTI MEDICALI

Urgente ale aparatului respirator . -
Urgente ale aparatului cardio-vascular ' RN
Urgente abdominale ' 5
Urgente renale

Urgente neurologice

Urgente pediatrice

Urgente ORL | . I
Urgente oftalmologice l: Lo !
Urgente obstetricd — ginecologie '
10. Intoxicatii acute exogene

11. Traumatismele

12. Socul

13. Urgentele datorate agentilor fizici si chimici

14.  Protocoale de resuscitare BLS si ALS 2015 | ? ‘ H
15. Legislatie specifica .

20 e SOy LN G RO

Norme privind acordarea primului ajutor (evaluarea pacientului; administrarea medicatiei,
imobilizarea si transport pacient).

BIBLIOGRAFIE:

. URGENTE MEDICO CHIRURGICALE - LUCRETIA TITIRCA | | | |

. ORDIN MS 1091/2006, publicat MO 13/09/2006

. ORDIN MS 1092/2006, publicat MO 8/12/2006

. ORDIN MS 2011/27-11-2007

. ORDIN MS 2021/2008 publicat in MO 12 dec.2008

. LEGEA 95/2006 (titlul IV) | R I[ |
7. PROTOCOALE SI GHIDURI ACTUALE IN MEDICINA DE URGENTA — AJUTOR . DIANA
CARMEN PREOTU-CIMPOESU-PCT. 12, 18

8. GHIDURILE DE RESUSCITAREA ERC 2015 — pot fi accesate pe www.cnrr.org
Sectiunea 2 — Suportul vital de baza si defibrilarea externa automata la adult pag. 169-194
Sectiunea 3 — Suportul Vital Avansat la adult — pag. 207-277 ; L
Stopul cardiac in cirumstante speciale — pag. 323-365 si 400-405 ‘ || ;‘i ‘|
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Secretar comtisie,
Ec. Milea (heqree



